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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 
ДИСЦИПЛИНЫ  

ОСНОВЫ ЭКОНОМИКИ 

 

1.1 Место дисциплины в структуре основной образовательной 
программы:   

 Учебная дисциплина «Основы экономики» является обязательной 

частью Общепрофессионального цикла основной образовательной 

программы в соответствии с ФГОС по специальности 13.02.07 

Электроснабжение (по отраслям).  

 Учебная дисциплина «Основы экономики» обеспечивает 

формирование общих и профессиональных компетенций по всем видам 

деятельности ФГОС по специальности 13.02.07 Электроснабжение (по 

отраслям). Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии 

общих и профессиональных компетенций ОК 01-04, ОК 09, ПК 2.5, ПК 3.1, 

ПК 3.4: 

 
Код 

компетенции 
Формулировка компетенции 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие, предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере, использовать знания по финансовой 

грамотности в различных жизненных ситуациях  

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 

ПК 2.5 Разрабатывать и оформлять технологическую и отчетную 

документацию 

ПК 3.1 Планировать и организовывать работу по ремонту оборудования 

ПК 3.4 Оценивать затраты на выполнение работ по ремонту устройств 

электроснабжения 

 

1.2 Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:    
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются 

умения и знания 

 
Код 

ПК, ОК 
Умения Знания 

ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 09 

- находить и использовать 

необходимую 

экономическую 

информацию; 

- определять 

- действующие законодательные и нормативные 

акты, регулирующие производственно-

хозяйственную деятельность; 

- основные технико-экономические показатели 

деятельности организации; 
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ПК 2.5 

ПК 3.1 

ПК 3.4 

организационно-правовые 

формы организаций; 

- определять состав 

материальных, трудовых и 

финансовых ресурсов 

организации; 

- оформлять первичные 

документы по учету 

рабочего времени, 

выработки, заработной 

платы, простоев; 

- рассчитывать основные 

технико-экономические 

показатели деятельности 

подразделения 

(организации). 

- методики расчета основных технико-

экономических показателей деятельности 

организации; 

- методы управления основными и оборотными 

средствами и оценки эффективности их 

использования; 

- механизмы ценообразования на продукцию 

(услуги), формы оплаты труда в современных 

условиях; 

- основные принципы построения 

экономической системы организации; 

- основы маркетинговой деятельности, 

менеджмента и принципы делового общения; 

- основы организации работы коллектива, 

исполнителей; 

- основы планирования, финансирования и 

кредитования организации; 

- особенности менеджмента в области 

профессиональной деятельности; 

- общую производственную и организационную 

структуру организации; 

- современное состояние и перспективы 

развития отрасли, организацию хозяйствующих 

субъектов в рыночной экономике; 

- состав материальных, трудовых и финансовых 

ресурсов организации, показатели их 

эффективного использования; 

- способы экономии ресурсов, основные энерго- 

и материалосберегающие технологии; 

- формы организации и оплаты труда. 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 
 

Вид учебной работы 
Объем 
часов 

Объем образовательной программы  72 

в том числе: 

теоретическое обучение 12 

лабораторные работы – 

практические занятия 8 

курсовая работа (проект) не предусмотрено – 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 52 

в том числе:  
проработка конспекта лекций  13 

работа с учебной, дополнительной литературой, словарями и 

справочниками 
13 

решение ситуационных задач 12 

подготовка выступления, презентации 14 

Промежуточная аттестация Зачет 
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины ОСНОВЫ ЭКОНОМИКИ 
   

Наименование 
разделов и 

тем 
Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся 

Объем в 
часах 

Коды 
компетенций 

1 2 3 4 
Тема 1. 

Сферы и отрасли 
экономики, их 

характеристика и 
взаимосвязь 

Современное состояние и перспективы развития отрасли. Отраслевая структура экономики. 
Производственная и непроизводственная сферы. Классификация отраслей. Характеристика отдельных 
отраслей промышленности. Энергетическая отрасль. Понятие межотраслевого комплекса. Организация 
хозяйствующих субъектов в рыночной экономике. Организационно-правовые формы предприятий. 
Бизнес-планирование 

1 
 
 

 

 
 

 

ОК 01, ОК 03, ОК 
4, ОК 09 

Самостоятельная работа: Работа с теоретическим материалом по теме. Подготовка презентации 
на тему: «Энергосбережение как основа развития государства» Составление 
обобщающей/сравнительной таблицы «Сферы и отрасли экономики, их характеристика», 
«Организационно-правовые формы предприятий» 
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Тема 2. 
Организация 

производственного и 
технологического 

процесса 

Общая и производственная структура предприятия, инфраструктура. Типы производственной 
структуры. Типы промышленного производства. Понятие, классификации, содержание и структура 
производственного процесса. Производственный цикл, его структура, длительность и пути его 
сокращения 

1 ОК 01, ОК 02, ОК 
03, ПК 2.5 

 

Самостоятельная работа: Работа с лекционным материалом по теме, решение ситуационных задач 4 

Тема 3. 
Основные фонды 

предприятия 

Состав, структура и оценка основных фондов предприятия. Износ и амортизация основных фондов. 
Показатели эффективного использования основных производственных фондов. Производственная 
мощность, ее сущность, виды и методика расчета 

1 ОК 01, ОК 02, ОК 
03, 

Самостоятельная работа: Работа с лекционным материалом по теме. Решение ситуационных задач 
4 

Тема 4. 
Оборотные фонды 

(материальные ресурсы) 

предприятия 

Оборотные фонды и оборотные средства предприятия. Состав и структура оборотных средств. 
Рациональное использование оборотных фондов. Показатель эффективного использования оборотных 
фондов предприятия. Определение потребностей в оборотном капитале. Нормирование оборотных 
средств. 

1 ОК 01, ОК 02, ОК 
03, ОК 05, ПК 2.5 

Практическая работа «Расчет показателей эффективности использования основных и оборотных 
средств» 

2 

Самостоятельная работа: Работа с лекционным материалом по теме 2 

Тема 5. 
Кадры предприятия и 

производительность труда 

Персонал хозяйствующего субъекта и его классификация. Состав и структура кадров предприятия. 
Показатели изменения списочной численности персонала и методика их расчета. Нормирование 
труда. Производительность труда 

Практическая работа: Персонал предприятия.  

1 
 
 
2 

ОК 01, ОК 02, ОК 
03, 

Самостоятельная работа: Работа с теоретическим материалом по теме,  

Решение ситуационных задач» 

6 
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Тема 6. 
Формы и системы оплаты 

труда 

Мотивация труда и ее роль в условиях рыночной экономики. Виды заработной платы. Тарифная 
система оплаты труда: ее сущность, состав и содержание. ЕТКС (Единый тарифно-
классификационный справочник) и его значение. Материальная и нематериальная мотивация труда 
Практическая работа «Формы и системы оплаты труда» 

1 
 
 
2 

ОК 01, ОК 02, ОК 
03, 

Самостоятельная работа: Работа с теоретическим материалом по теме, решение ситуационных 
задач 

4 

Тема 7. 
Себестоимость 

электрической энергии 

Финансовые ресурсы предприятия. Сущность, классификация расходов предприятия. Понятие и 

состав издержек производства и реализации продукции. Классификация затрат по статьям и 

элементам. Смета затрат и методика ее составления. Калькуляция себестоимости ее назначения и 

методы. Способы экономии ресурсов, энергосберегающие технологии. Факторы снижения 

себестоимости 

1 
 
 
 
 
 
5 

ОК 01, ОК 02, ОК 
03, ОК 09 

Самостоятельная работа: Работа с лекционным материалом по теме. Подготовка презентации по 
теме: Способы экономии ресурсов, энергосберегающие технологии. Факторы снижения 
себестоимости 

Тема 8. 
Основы ценообразования 

в энергетике 

Объекты тарифного регулирования. Определение конечной цены на электрическую энергию 1 
 

 

ОК 01, ОК 02, ОК 
03, ОК 09 Самостоятельная работа: работа с теоретическим материалом, поиск и обзор литературы 

и электронных источников информации по теме, подготовка презентации по теме «Основы 

ценообразования в энергетике». Решение ситуационных задач  
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Тема 9. 
Основные технико- 

экономические показатели 

деятельности 

организации. Прибыль и 

рентабельность 

Сущность прибыли предприятия, ее виды. Механизм формирования прибыли. Связь выручки, затрат и 
прибыли предприятия. Рентабельность 

1 
 

ОК 01, ОК 02, ОК 
03, ОК 04 

ПК 3.1 
ПК 3.4 

 

Практическая работа «Расчет прибыли и рентабельности энергетического предприятия» 4 
Самостоятельная работа: работа с лекционным материалом по теме 3 

Тема 10. 
Экономическая оценка 

инвестиций в 

энергетике 

Основные группы инвестиций. Методы экономического обоснования капитальных вложений 1 
 
8 

ОК 01, ОК 02, ОК 
03, ОК 09 

 

Самостоятельная работа: работа с теоретическим материалом по теме, подготовка презентации 
по теме: Основные группы инвестиций. Методы экономического обоснования капитальных вложений 

Промежуточная аттестация Зачет 2 
 

Всего: 72 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

3.1 Требования к материально-техническому обеспечению 
Реализация учебной дисциплины требует наличия учебного кабинета 

Экономики. 

Оборудование учебного кабинета: рабочие места обучающихся, 

рабочее место преподавателя, необходимая для проведения практических 

занятий методическая и справочная литература (в т.ч. в электронном в виде), 

техническими средствами обучения: компьютер, мультимедийный проектор, 

экран, мультимедийные презентации. 

 
3.2. Информационное обеспечение обучения  

3.2.1 Программное обеспечение, профессиональные базы данных и 
информационные справочные системы 

- Операционная система РЕД ОС 

- Пакет настольных приложений LibreOffice 

- Антивирус Dr.Web Desktop Security Suite 

- Бесплатное средство просмотра файлов PDF - Adobe Reader 

- Свободный файловый архиватор 7-Zip 

- https://yandex.ru/ - бесплатный российский  Интернет обозреватель 

Яндекс. Браузер 

-  http://aist.osu.ru/ – Автоматизированная Интерактивная Система 

Сетевого Тестирования ОГУ 

 

3.2.2 Печатные и электронные издания 
Основные источники 

1 Тертышник, М. И. Экономика организации : учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / М. И. Тертышник. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2020. — 631 с. 

2 Борисов, Е. Ф.  Основы экономики  [Электронный ресурс] : учебник и 

практикум для среднего профессионального образования / Е. Ф. Борисов. — 

7-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 383 с. 

Режим доступа: https://urait.ru/bcode/450684. 

3 Основы экономики организации. Практикум  [Электронный ресурс] : 

учеб. пособие для среднего профессионального образования / Л. А. Чалдаева 

[и др.] ; под редакцией Л. А. Чалдаевой, А. В. Шарковой. — Москва: 

Издательство 

Юрайт, 2020. — 299 с. Режим доступа : https://urait.ru/bcode/452256. 

Дополнительные источники 

 1 Основы экономики [Электронный ресурс] : учеб. пособие для СПО / Р. 

А. Галиахметов, Н. Г. Соколова, Э. Н. Тихонова [и др.] ; под редакцией Н. Г. 

Соколовой. — Саратов, Москва: Профобразование, Ай Пи Ар Медиа, 2021. 

— 373 c. Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/99374.html. 

 2 Богатырева, М. В.  Основы экономики [Электронный ресурс] : учебник 
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и практикум для среднего профессионального образования / М. В. 

Богатырева, А. Е. Колмаков, М. А. Колмаков. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2020. — 424 с. Режим доступа: https://urait.ru/bcode/456718.  

 
3.2.3 Интернет-ресурсы 

1. https://delpress.ru/ - журнал «Экономика и финансы электроэнергетики» 

2.  Информационный портал «Экономика организации»  [Электронный 

ресурс]. - Режим доступа:.http://ecorgpsi.narod.ru/   
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 
ДИСЦИПЛИНЫ 

 
Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется в 

процессе выполнения практических заданий, тестирования, а также 

выполнения обучающимися самостоятельной работы (подготовка 

презентаций, решение задач). 

 
Результаты обучения (освоенные умения, усвоенные 

знания) 
Формы и методы контроля и 
оценки результатов обучения 

Уметь: 

- находить и использовать необходимую экономическую 

информацию; 

-определять организационно-правовые формы 

организаций; 

-определять состав материальных, трудовых и 

финансовых ресурсов организации; 

- оформлять первичные документы по учету рабочего 

времени, выработки, заработной платы, простоев; 

- рассчитывать основные технико-экономические 

показатели деятельности подразделения (организации). 

Оценка в рамках текущего 

контроля результатов выполнения 

практических работ, 

ситуационных задач, 

самостоятельной работы. 

Письменный опрос в форме 

тестирования. 

Экспертное наблюдение и 

оценивание выполнения 

практических работ. 

Подготовка и защита презентаций 

 Знать: 

-действующие законодательные и нормативные акты, 

регулирующие производственно-хозяйственную 

деятельность; 

- основные технико-экономические показатели 

деятельности организации; 

- методики расчета основных технико-экономических 

показателей деятельности организации; 

- методы управления основными и оборотными 

средствами и оценки эффективности их использования; 

- механизмы ценообразования на продукцию (услуги), 

формы оплаты труда в современных условиях; 

- основные принципы построения экономической системы 

организации; 

- основы маркетинговой деятельности, менеджмента и 

принципы делового общения; 

- основы организации работы коллектива, исполнителей; 

- основы планирования, финансирования и кредитования 

организации; 

- особенности менеджмента в области профессиональной 

деятельности; 

- общую производственную и организационную структуру 

организации; 

- современное состояние и перспективы развития отрасли, 

организацию хозяйствующих субъектов в рыночной 

экономике; 

- состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов 

организации, показатели их эффективного использования; 

- способы экономии ресурсов, основные энерго- и 

материалосберегающие технологии; 

- формы организации и оплаты труда. 
 


