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Раздел 1. Перечень компетенций, с указанием этапов их формирования в 

процессе освоения образовательной программы 

Формируемые 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Планируемые 

результаты обучения 

по практике, 

характеризующие 

этапы формирования 

компетенций 

Наименование 

оценочного 

средства 

УК-1 Способен 

осуществлять поиск, 

критический анализ 

и синтез 

информации, 

применять 

системный подход 

для решения 

поставленных задач 

УК-1-В-2 

Осуществляет 

критический анализ 

и синтез 

информации, 

полученной из 

разных источников 

Знать: принципы си-

стемного подхода при 

решении задач в обла-

сти систем автомати-

зации производства  

Уметь: 

 осуществлять поиск, 

критический  

анализ и синтез 

информации  

Владеть: 

способностью 

проводить системный 

анализ информации в 

области систем 

автоматизации 

производства,  

полученной из разных 

источников 

Индивидуальное 

задание/ 

Отчет 

УК-2 Способен 

определять круг 

задач в рамках 

поставленной цели и 

выбирать 

оптимальные 

способы их решения, 

исходя из 

действующих 

правовых норм, 

имеющихся ресурсов 

и ограничений 

УК-2-В-2 

Формулирует цели и 

задачи проекта, 

структурирует этапы 

процесса 

организации 

проектной 

деятельности 

Знать: 

этапы процесса ор-

ганизации проект-

ной деятельности  

Уметь:  

формулировать 

цель и  

задачи проекта в обла-

сти  

САПР 

 Владеть: 

способностью 

определять круг задач 

в рамках поставленной 

цели и выбирать 

способы их решения 

Индивидуальное 

задание/ 

Отчет 

ОПК-3 Способен 

решать стандартные 

задачи 

ОПК-3-В-2 Умеет 

решать стандартные 

задачи 

Знать: основные 

требования ин-

Индивидуальное 

задание/ 

Отчет 
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Формируемые 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Планируемые 

результаты обучения 

по практике, 

характеризующие 

этапы формирования 

компетенций 

Наименование 

оценочного 

средства 

профессиональной 

деятельности на 

основе 

информационной и 

библиографической 

культуры с 

применением 

информационно-

коммуникационных 

технологий и с 

учетом основных 

требований 

информационной 

безопасности 

профессиональной 

деятельности на 

основе 

информационной и 

библиографической 

культуры с 

применением 

информационно-

коммуникационных 

технологий и с 

учетом основных 

требований 

информационной 

безопасности 

ОПК-3-В-3 Владеет 

навыками 

подготовки обзоров, 

аннотаций, 

составления 

рефератов, научных 

докладов, 

публикаций и 

библиографии по 

научно-

исследовательской 

работе с учетом 

требований 

информационной 

безопасности 

формационной  

безопасности в обла-

сти  

САПР  

Уметь: решать стан-

дартные задачи про-

фессиональной дея-

тельности на основе 

применения инфор-

мационно-

коммуникационных 

технологий   

Владеть: навыками 

подготовки обзоров, 

аннотаций, составле-

ния рефератов, науч-

ных докладов, публи-

каций и  

библиографии в обла-

сти  

САПР 

 

Раздел 2. Типовые задания или иные материалы, необходимые для оценки 

планируемых результатов обучения по практике 

Примерные индивидуальные задания 

 

Перечень заданий /вопросов 

1.Выполнить анализ информационных процессов выбранной или предложенной 

руководителем производственной задачи в области САПР 

2. Описать алгоритм выполнения задания 

 

Примерные вопросы при защите отчета 
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Перечень вопросов 

1. Какие информационные процессы протекают в области решаемой 

производственной задачи? 

2. Каков алгоритм  решения исследуемой задачи? 

3. На каком языке программирования предпочтительно решение данной задачи? 

4. В какой последовательности осуществляется взаимодействие пользователя с 

разработанным программным модулем? 

5. Каким образом разработанный модуль может быть интегрирован в 

существующие CAD/CAM/CAE/PDM системы? 

 

 

Описание показателей и критериев оценивания компетенций, описание шкал 

оценивания в рамках прохождения практики  

4-балльная шкала Показатели Критерии 

Отлично 1. Полнота 

выполнения 

индивидуального 

задания; 

2. Правильность 

выполнения 

индивидуального 

задания; 

3. Своевременность и 

последовательность 

выполнения 

индивидуального 

задания. 

Индивидуальное задание выполнено в 

полном объеме, студент проявил 

высокий уровень самостоятельности и 

творческий подход к его выполнению 

Хорошо Индивидуальное задание выполнено в 

полном объеме, имеются отдельные 

недостатки в оформлении 

представленного материала 

Удовлетворительно Задание в целом выполнено, однако 

имеются недостатки при выполнении в 

ходе практики отдельных разделов 

(частей) задания, имеются замечания 

по оформлению собранного материала 

Неудовлетвори-

тельно  

Задание выполнено лишь частично, 

имеются многочисленные замечания 

по оформлению собранного материала 

 

Оценивание защиты отчета 

4-балльная шкала Показатели Критерии 

Отлично 1. Соответствие 

содержания отчета 

требованиям 

программы практики; 

2. 

Структурированность 

и полнота собранного 

материала; 

3. Полнота устного 

выступления, 

правильность ответов 

на вопросы при 

защите; 

При защите отчета студент 

продемонстрировал глубокие и 

системные знания, полученные при 

прохождении практики, свободно 

оперировал данными исследования и 

внес обоснованные предложения. 

Студент правильно и грамотно ответил 

на поставленные вопросы. Студент 

получил положительный отзыв от 

руководителя 

Хорошо При защите отчета студент показал 

глубокие знания, полученные при 

прохождении практики, свободно 

оперировал данными исследования. В 

отчете были допущены ошибки, 
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4-балльная шкала Показатели Критерии 

которые носят несущественный 

характер. Студент ответил на 

поставленные вопросы, но допустил 

некоторые ошибки, которые при 

наводящих вопросах были 

исправлены. Студент получил 

положительный отзыв от руководителя 

Удовлетворительно Отчет имеет поверхностный анализ 

собранного материала, нечеткую 

последовательность его изложения 

материала. Студент при защите отчета 

по практике не дал полных и 

аргументированных ответов на 

заданные вопросы. В отзыве 

руководителя имеются существенные 

замечания 

Неудовлетвори-

тельно  

Отчет не имеет детализированного 

анализа собранного материала и не 

отвечает установленным требованиям. 

Студент затрудняется ответить на 

поставленные вопросы или допускает 

в ответах принципиальные ошибки. В 

отзыве руководителя имеются 

существенные критические замечания 
 

Раздел 3. Методические материалы, определяющие процедуры 

оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, 

характеризующих этапы формирования компетенций 

Аттестация по итогам практики проводится на основании выполненного 

индивидуального задания и оформленного в соответствии с установленными 

требованиями письменного отчета обучающегося и отзыва руководителя практики 

от организации. По итогам аттестации выставляется дифференцированная оценка. 

В процессе прохождения практики и подготовки к промежуточной аттестации 

обучающиеся должны руководствоваться следующими положениями: 

- Положение об оценочных материалах (фондах оценочных средств). – Режим 

доступа: https://kf.osu.ru/sveden/pologenie/613.pdf; 

- Положение о практике обучающихся кумертауского филиала ОГУ, 

осваивающих основные профессиональные образовательные программы высшего 

образования. – Режим доступа: https://kf.osu.ru/sveden/pologenie/702.pdf 

 

 

 

 

 


